ZARZADZENIE NR 31/2020
REKTORA UNIWERSYTETU SZCZECINSKIEGO

z dnia 13 marca 2020 roku

w sprawie okreslenia procedur przeciwdziatania rozprzestrzenianiu sie wirusa SARS-CoV-2
w$rdd spolecznosci akademickiej Uniwersytetu Szczecinskiego

Na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2020 r., poz. 85 ze zm.) oraz majac na uwadze tre$¢ ustawy z dnia 2 marca
2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwiazanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem
i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacji
kryzysowych (Dz. U..z 2020 r. poz. 374) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1.

Studenci, doktoranci, kursanci i stuchacze studiéw podyplomowych sg zobowigzani do
niezwlocznego poinformowania Uniwersytetu Szczecifiskiego mailowo na adres:
koronawirus@usz.edu.pl o podejrzeniu zachorowania wywotlanego przez wirusa SARS-
CoV-2 badz objecia kwarantanna.

§2.

1. Pracownik zobowigzany jest do niezwlocznego poinformowania mailowo na adres
koronawirus@usz.edu.pl pracodawce o podejrzeniu zachorowania wywolanego przez
wirusa SARS-CoV-2 badz o fakcie objecia kwarantanna.

2. W celu zapobiegania rozprzestrzenianiu wirusa SARS-CoV-2 pracodawca moze
polecié¢ pracownikowi wykonywanie pracy zdalnie.

3. Pracodawca uzgadnia z pracownikiem czas trwania pracy zdalnej. Okres ten nie moze
jednorazowo przekroczy¢ 14 dni.

§ 3.

1. Nalezy monitorowaé ogloszenia stuzb odpowiedzialnych za bezpieczenstwo
zdrowotne, a w szczegdlnosci zaleca si¢ sledzenie komunikatéw Glownego Inspektora
Sanitarnego www.gis.gov.pl i rekomendacji Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.

2. W komunikacji wewnatrz Uniwersytetu Szczecinskiego zaleca sie ograniczenie
kontaktow bezposrednich oraz czestsze wykorzystywanie korespondencji mailowe;j i
kontaktow telefonicznych.

§ 4.

W sytuacjach nieokreslonych niniejszym zarzadzeniem Rektor moze podejmowaé
indywidualne decyzje.

§ 5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




