
Uniwersytet Szczeciński

w faktach i liczbach

w 2025 roku

Szczecin, 16 czerwca 2026 r.



NAUKA I BADANIA NAUKOWE

✓ działania centrów badawczych Uniwersytetu 

Szczecińskiego jako podmiotów istotnych dla 

upowszechniania wyników badań naukowych w 

zakresie pozyskiwania środków zewnętrznych -

835 796,50 zł; 

✓ rozwój Repozytorium Publikacji i Biblioteki 

Cyfrowej US - 10 532 publikacje w pełnej 

wersji tekstowej oraz 243 rozprawy 

doktorskie;

✓ dalsze prace w zakresie ujednolicenia 

regulaminów organizacyjnych oraz 

podniesienia efektywności struktur i sposobu 

działania centrów badawczych;



NAUKA I BADANIA NAUKOWE

✓ sukcesy w konkursach Narodowego Centrum Nauki; 

Uniwersytet Szczeciński pozyskał finansowanie dla 

4 projektów badawczych na kwotę 2 043 476 zł;

W konkursie OPUS:

a) „Wpływ wyczerpania immunologicznego i zmian 

w metylomie na rezerwuar latentengo HIV-1 

w zależności od subtypu wirusa” - dr hab. Paulina 

Niedźwiedzka-Rystwej, prof. US z Instytutu Biologii  

(829 212,00 zł), 

b) „Zleksykalizowane pojęcia w perspektywie 

eliminatywizmu znaczeniowego i dynamicznego 

konwencjonalizmu. Austinowskie ujęcie zmiany 

i amelioracji pojęciowej” - prof. dr hab. Maciej Witek 

z Instytutu Filozofii i Kognitywistyki (291 580,00 zł),

c) „Udział miast we współpracy na rzecz rozwoju” – 

dr Mateusz Smolaga z Instytutu Nauk o Polityce 

i Bezpieczeństwie (186 904,00 zł); 



NAUKA I BADANIA NAUKOWE

W konkursie SONATA:

„Badanie bioróżnorodności okrzemek z Morza 

Bałtyckiego metodą metabarkodowania DNA wraz 

z budową specjalistycznej bazy danych” - dr Ewa 

Górecka-Popczyk z Instytutu Nauk o Morzu 

i Środowisku (735 780 zł);

✓ pozyskiwanie środków ministerialnych 

w postępowaniach konkursowych; w ramach 

programów Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa 

Wyższego Uniwersytet Szczeciński uzyskał 

finansowanie na 4 projekty na kwotę 1 189 775 zł:

a) Narodowy Program Rozwoju Humanistyki: 

„Inwentaryzacja i edycja źródeł prasowych do 

dziejów Polskiej Akademii Literatury” - prof. dr 

hab. Agata Zawiszewska-Semeniuk z Instytutu 

Literatury i Nowych Mediów – wartość 893 116 zł,



NAUKA I BADANIA NAUKOWE

b) w ramach ministerialnego konkursu Wektory Nauki:

-„LXXXIII Zjazd Polskiego Towarzystwa 

Językoznawczego” - dr Mirosława Hordy z Instytutu 

Językoznawstwa, wartość 71 280 zł,

- 22. Ogólnopolski Zjazd Ekonomistów „Ekonomiczne 

wyzwania XXI wieku: Polska-Unia Europejska-Świat” - 

dr hab. Jarosław Korpysa, prof. US z Instytutu 

Zarządzania, wartość 90 750 zł,

-„Hybrydowe tożsamości w przestrzeniach 

imperialnych w północnej Eurazji” - dr Stanisław 

Boridczenko z Instytutu Historycznego, wartość               

134 629,00  zł.



NAUKA I BADANIA NAUKOWE

✓ w 2025 roku Uczelnia zarządzała 64 projektami 

o łącznej wartości 132 mln złotych; najwięcej 

z nich realizowano w ramach programu Erasmus+ 

(10 projektów) i Interreg VIA (6 projektów); wśród 

projektów pojawiły się takie, które do tej pory nie 

znajdowały się w obszarze zainteresowań 

pracowników np. NAWA; składanie wniosków w 

ramach konsorcjów międzynarodowych, w tym 

również projektów finansowanych przez Komisję 

Europejską (Horyzont Europa, Life, Interreg); 

Uczelnia otrzymała decyzję o przyznaniu 

dofinansowania dla 21 aplikacji złożonych w latach 

2024-2025; w tym samym roku pracownicy Uczelni 

złożyli 92 wnioski aplikacyjne na łączną kwotę 

około 63 mln zł;



NAUKA I BADANIA NAUKOWE

✓ grant Europejskiej Rady ds. Badań Naukowych 

(European Research Council – ERC):  „Adaptacja do 

powodzi w erze zmian klimatycznych z pomocą 

Europejskiego Modelu Socjo-Hydrologicznego” – 

dr Dominik Paprotny z Instytutu Nauk o Morzu 

i Środowisku (1,5 mln EUR);

✓ Uniwersytet Szczeciński jest liderem projektu „LIFE 

Drawa Bis - renaturyzacja dorzecza, poprawa 

warunków hydrologicznych w zlewni Drawy w 

odpowiedzi na postępujące zmiany klimatu 

i zagospodarowanie zlewni”, który z budżetem 5,4 

mln EUR został zakwalifikowany do dofinansowania 

w ramach programu LIFE (podprogram „Przyroda 

i różnorodność biologiczna”); w latach 2025-2030 

wykonawcy projektu będą realizować działania 

mające na celu ochronę cennych gatunków i siedlisk 

wodnych w zlewni rzeki Drawy.



NAUKA I BADANIA NAUKOWE

W Uniwersytecie Szczecińskim z NCN i MNiSW 

realizowanych było:

15 projektów pozyskanych w 2025 roku 

na kwotę 3 629 117,00 zł;

 ponadto 31 innych wieloletnich projektów 

na kwotę 16 794 701,60 zł.

Łącznie liczba projektów  46 na kwotę 20 423 818,60 zł.



NAUKA I BADANIA NAUKOWE

✓ z inicjatywy Uniwersytetu Szczecińskiego 

prorektorzy szczecińskich uczelni podpisali 

porozumienie dotyczące otwartej nauki, co 

doprowadziło do powołania Międzyuczelnianej 

Rady Otwartej Nauki; Przewodniczącą Rady 

Porozumienia Otwarty Szczecin została wybrana 

Pani prof. dr hab. Anna Cedro – Pełnomocnik 

rektora ds. otwartego dostępu do publikacji 

naukowych i danych badawczych na 

Uniwersytecie Szczecińskim;

✓ wsparcie finansowe motywacji pracowników do 

publikowania wybitnych publikacji naukowych (w 

roku kalendarzowym 2025 – wartość 

wydatkowanych środków wyniosła 1 656 716,29 

zł);



KSZTAŁCENIE

✓ kontynuowanie zainicjowanych działań na rzecz 

obniżenia kosztów procesu dydaktycznego na US:

a) optymalizacja planowania i organizacji zajęć 

dydaktycznych,

b) kontynuacja idei wykładów ogólnouczelnianych – 

uatrakcyjnienie oferty i racjonalizacja kosztów 

kształcenia;

✓ opracowanie założeń do procedury dostępności 

materiałów dydaktycznych, w tym materiałów 

egzaminacyjnych i e-learningowych, czyli MAXImUS 

dostępności; 

✓ rozwój działalności Chóru Uniwersytetu 

Szczecińskiego;

✓ realizacja VIII edycji Programu Legii Akademickiej;



KSZTAŁCENIE

✓ zarządzanie i monitorowanie procesu kształcenia 

w Uniwersytecie Szczecińskim:

a) prowadzono systematyczne badania ewaluacyjne 

realizowane w każdym semestrze roku akademickiego, 

obejmujące: ankietę oceny nauczyciela 

akademickiego, ankietę oceny jakości kształcenia na 

kierunku, ankietę oceny jakości kształcenia w Szkole 

Doktorskiej,

b) przygotowano zestaw rekomendacji dla wydziałów 

dotyczących: projektowania programów studiów 

zgodnie z wymaganiami Polskiej Ramy Kwalifikacji 

oraz Europejskiego Obszaru Szkolnictwa Wyższego, 

zwiększenia udziału zajęć o charakterze praktycznym 

i projektowym;

✓ aktualizacja programów studiów i sylabusów;



KSZTAŁCENIE

✓ inne działania na rzecz ograniczenia kosztów 

działalności dydaktycznej, w tym racjonalizacja 

liczebności grup studenckich i liczby nadgodzin; 

uporządkowano sposób realizacji zajęć z lektoratów z 

nowożytnych języków obcych, zajęć z wychowania 

fizycznego, usystematyzowano bloki przedmiotów 

humanistyczno-społecznych na wszystkich kierunkach 

studiów;

✓ wdrożenie Polityki ochrony dzieci przed 

krzywdzeniem zgodnie z obowiązującymi przepisami 

prawa;

✓ zainicjowanie działań związanych z opracowaniem 

wytycznych dotyczących korzystania ze sztucznej 

inteligencji, w tym wprowadzenie w programach 

studiów (w sylabusach) zasad korzystania ze sztucznej 

inteligencji;



KSZTAŁCENIE

✓ działania zespołu ekspertów do doraźnej 

współpracy w sprawie opracowania 

elektronicznego systemu ewaluacji procesów 

dydaktycznych, w szczególności założeń 

ewaluacji praktyk zawodowych;

✓ prowadzenie prac nad nową organizacją 

kształcenia pedagogicznego w Uniwersytecie 

Szczecińskim;

✓ opracowanie wytycznych dotyczących obiegu 

dokumentów w systemie EZD dla kontroli 

zewnętrznej z PKA i postępowania 

nostryfikacyjnego;



WSPÓŁPRACA MIĘDZYNARODOWA

✓ liczba wyjazdów zagranicznych w ramach 

realizowanych projektów naukowo-badawczych, 

pozyskanych grantów oraz środków z dotacji 

podmiotowej i celowej - ponad 692 wyjazdy na kwotę 

2 694 524,20 złotych;

✓ w ramach Akcji 1 „Mobilność edukacyjna” Dział Spraw 

Międzynarodowych koordynuje realizację wyjazdów              

i przyjazdów studentów oraz pracowników z państw 

członkowskich UE oraz państw trzecich 

stowarzyszonych z programem w ramach programu 

Erasmus+ KA131. W roku 2025 studenci oraz 

pracownicy US mogli realizować wymianę na 

podstawie 471 umów międzyinstytucjonalnych 

zawartych z uczelniami z krajów programu; 

✓ wprowadzenie rozwiązań dotyczących tzw. the 

freemover mobility czyli przyjmowania studentów 

zagranicznych poza sformalizowanymi programami 

wymiany;



KSZTAŁCENIE I WSPÓŁPRACA MIĘDZYNARODOWA

✓ pracownicy Uniwersytetu Szczecińskiego zrealizowali 

34 mobilności szkoleniowe STT oraz 35 mobilności 

dydaktycznych STA do krajów programu w ramach 

programu Erasmus+ KA131;

✓ pracownicy Uniwersytetu Szczecińskiego zrealizowali 

7 mobilności szkoleniowych STT oraz 21 mobilności 

dydaktycznych STA do krajów programu w ramach 

programu Erasmus+ KA171;

✓ zawarcie kolejnych umów o współpracy z uczelniami 

oraz instytucjami zagranicznymi: Beijing Foreign Studies 

University (Chiny), Hebei University (Chiny), Masaryk 

University (Czechy), Department of Ecoscience of 

Aarhus University (Dania), University of Salamanca 

(Hiszpania), University of Hilla (Irak), University "Haxhi 

Zeka" (Kosowo), University of Passau (Niemcy), 

University of Kobani (Syria), Recep Tayyip Erdogan 

University (Turcja), University of Salerno (Włochy), 

University of Foggia (Włochy) oraz University of Central 

Florida (USA); 



WSPÓŁPRACA Z INSTYTUCJAMI 

OTOCZENIA SPOŁECZNEGO, GOSPODARCZEGO 

ORAZ Z ADMINISTRACJĄ LOKALNĄ

✓ rozwój współpracy z podmiotami zewnętrznymi; 

naszymi partnerami zostali m.in.:

a) Agencja Bezpieczeństwa Wewnętrznego,

b) Gmina Moryń, 

c) Gmina Rogoźno, 

d) Zespół Parków Krajobrazowych Województwa 

Zachodniopomorskiego, 

e) Okręgowa Rada Adwokacka w Szczecinie,

f) Kuratorium Oświaty w Szczecinie;



WSPÓŁPRACA Z INSTYTUCJAMI 

OTOCZENIA SPOŁECZNEGO, GOSPODARCZEGO 

ORAZ Z ADMINISTRACJĄ LOKALNĄ

✓ w 2025 roku zawarto łącznie 30 umów 

regulujących współpracę z partnerami 

zewnętrznymi;

✓ współpraca realizowana jest również 

ze szkołami ponadpodstawowymi, szkołami 

wyższymi, instytucjami sportowymi, 

instytucjami finansowymi (w tym bankiem 

centralnym) oraz przedsiębiorcami w 

odniesieniu do poszczególnych aktywności 

naukowych, popularyzujących naukę, 

dydaktycznych i szkoleniowych, np. Żywiec – 
Zdrój S.A., Budimex S.A.;



✓ aktywna polityka komunikacyjna

- Uczelnia w mediach:

WSPÓŁPRACA Z INSTYTUCJAMI 

OTOCZENIA SPOŁECZNEGO, GOSPODARCZEGO 

ORAZ Z ADMINISTRACJĄ LOKALNĄ

Medium Liczba informacji

Prasa 980

Radio 2 700

TV 1 600

Portale internetowe 10 400

Razem 15 680



ROZWÓJ PRACOWNIKÓW I UCZELNI 

✓ rozwijanie systemu szkoleń i dokształcania dla 

pracowników Uczelni – studia i inne formy kształcenia 

w ramach podnoszenia kwalifikacji – 7 osób (wartość ok. 

100 425 zł); szkolenia i kursy – przeszkolono 909 osób, 

np. z zakresu skutecznej komunikacji, zarządzania 

emocjami, rozwiązywania konfliktów w środowisku 

pracy, zarządzania kryzysowego, przeciwdziałania 

korupcji w środowisku akademickim, itp.;

✓ kontynuowanie bezpłatnych albo dofinansowanych 

zajęć w czasie wolnym, poprawiających dobrostan 

pracowników Uczelni (zajęcia sportowe i rekreacyjne, 

z których skorzystało 116 pracowników, etc.);

✓ kontynuowanie prac dotyczących w szczególności:

a) Komisji Rektorskiej do spraw systemu EZD                      

w Uniwersytecie Szczecińskim, 

b) Komisji Rektorskiej ds. stosowania narzędzi sztucznej 

inteligencji przez członków społeczności akademickiej 

Uniwersytetu Szczecińskiego;



DOSKONALENIE STRUKTUR UCZELNI

✓ opracowanie nowych postanowień dotyczących:

a) zmian Regulaminu wynagradzania w Uniwersytecie 

Szczecińskim,

b) ustalenia Regulaminu Komisji ds. Stosowania 

Standardów Etycznych w Badaniach Naukowych             

w Uniwersytecie Szczecińskim,

c) powołania Zespołu do spraw zapewnienia 

dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami             

w Uniwersytecie Szczecińskim,

d) zmian Regulaminu Organizacyjnego Uniwersytetu 

Szczecińskiego,

e) reguł monitorowania karier zawodowych 

absolwentów Uniwersytetu Szczecińskiego;



DOSKONALENIE STRUKTUR UCZELNI – 

INFORMATYZACJA 

✓ wdrożenie elektronicznego systemu kontroli dostępu  

w domach studenckich;

✓ przedłużenie i kompleksowa obsługa licencji Microsoft 

365 A3 dla całej społeczności akademickiej (bezpłatny 

dostęp dla pracowników i studentów);

✓ wdrożenie systemu ciągłego monitoringu 

informatycznego w ramach dostosowania            do 

wymogów NIS2 (Uczelnia została zakwalifikowana do 

kategorii podmiotów ważnych, co nakłada dodatkowe 

obowiązki);

✓ wdrożenie systemu HelpUS odnoszącego się do obsługi 

awarii i problemów dotyczących infrastruktury 

informatycznej;

✓ wdrożenie kolejnej wersji systemu n-prodziekan 

obejmującej nowe funkcjonalności na potrzeby spraw 

studenckich i kształcenia;



POPRAWA JAKOŚCI ŻYCIA STUDENCKIEGO

✓ pilotaż dwóch specjalistycznych chatbotów (Szkoła 

Doktorska US i Dział Spraw Studenckich) opartych na 

modelach LLM wykorzystujących sztuczną inteligencję;

✓ Akademia Rozwoju Młodych Naukowców – projekt 

współfinansowany przez Ministra Nauki polegający na 

wyjeździe szkoleniowym dla kół naukowych i organizacji 

studenckich, umożliwiający podniesienie kompetencji 

w zakresie zarządzania kołami naukowymi;

✓ Zespół Wsparcia i Rozwoju dla Studentów Uniwersytetu 

Szczecińskiego – zapewnienie pomocy  w rozwoju 

naukowym, dydaktycznym i psychologicznym dla 

studentów;

✓ wzrost dostępności US w  obszarach wsparcia poprzez 

dywersyfikację działalności Działu Wsparcia Osób 

z Niepełnosprawnościami oraz wprowadzenie nowych 

rozwiązań organizacyjnych wpływających na poprawę 

dostępności (m.in.: Rada Dostępności Akademickiej, 

obecność tłumacza PJM na wszystkich wydarzeniach); 



POPRAWA JAKOŚCI ŻYCIA STUDENCKIEGO

✓ przygotowanie nowego Regulaminu Studiów;

✓ wdrożenie i przygotowanie funkcjonalności nowego  

programu rekrutacyjnego IRKa;

✓ prowadzenie i organizacja przez Akademickie Biuro 

Karier dodatkowych bezpłatnych praktyk dla studentów 

(zorganizowano 35 dodatkowych praktyk), prowadzenie 

indywidualnego doradztwa zawodowego, szkoleń 

zewnętrznych oraz specjalistycznych kursów 

językowych;

✓ dalsza aktywność Rzecznika Praw Studenta w 

indywidualnych sprawach studenckich;

✓ przygotowanie, we współpracy z Pełnomocnikiem 

Rektora ds. koordynacji obsługi systemu Pol-on, 

nowoczesnej bazy studentów i doktorantów do 

opracowania sprawozdań do MNiSW oraz do GUS i Pol-on;

✓ wdrożenie i przygotowanie testów predyspozycji dla 

kandydatów cudzoziemców, służących weryfikacji 

wiedzy, umiejętności oraz znajomości języka 

wykładowego; 



HARMONIZACJA FINANSÓW 

I STWARZANIE SZANS NA ROZWÓJ

Przykładowe inwestycje i remonty:

✓ umowa A-ZP.384.66.2025 z dnia 27.08.2025 r. dla zadania 

pn. „Montaż dźwigu osobowego dostosowanego do potrzeb 

osób ze szczególnymi potrzebami w budynku Rektoratu 

przy al. Papieża Jana Pawła II 22a w Szczecinie” 

realizowanego w ramach projektu „Dostępni na plus”, 

zawarta z Pracownią Architektoniczną Atelier XXI, na kwotę 

78 474,00 zł;

✓ umowa A-ZP.383.42.2025 z dnia 16.06.2024 r. dla zadania 

pn. „Przebudowa istniejących pomieszczeń na 

pomieszczenia o funkcji dydaktycznej oraz laboratoryjnej 

w budynku Wydziału Ekonomii, Finansów i Zarządzania przy 

ul. Cukrowej 12 oraz Krakowskiej 81 w Szczecinie” 

w ramach projektu pn. „Praktyczne laboratoria 

Uniwersytetu Szczecińskiego”, zawarta z C+HO AR 

Sp. z o.o. na kwotę 142 680,00 zł; 



HARMONIZACJA FINANSÓW 

I STWARZANIE SZANS NA ROZWÓJ

✓ umowa A-DIT.230.11.2025 z dnia 07.01.2026 r. 

dla zadania pn. „Przebudowa i termomodernizacja 

budynku Wydziału Nauk Społecznych”, zawarta 

z C+HO AR Sp. z o.o. na kwotę 106 887,00 zł; 

 Prace projektowe - zakończone w roku 2025:

✓ umowa nr A-DIT.230.9.2024 z dnia 11.02.2025 r. 

zawarta z MB Projekt Marcin Bołuńdź dotycząca 

opracowania dokumentacji projektowo – 

kosztorysowej na modernizację drogi pożarowej 

i placów manewrowych wraz z wymianą części 

instalacji kanalizacji zewnętrznej przy Domu 

Studenta nr 4 przy ul. Podgórnej 26 w Szczecinie 

(dz. nr 33/4 w obrębie ewidencyjnym 1038)” - 

kwota wydatkowana 41 401,80 zł;



HARMONIZACJA FINANSÓW 

I STWARZANIE SZANS NA ROZWÓJ

✓ umowa nr A-ZP.383.62.2024 z dnia 25.09.2024 r., 

zawarta z Complex Investment Sp. z o.o. dotycząca 

opracowania dokumentacji projektowo-kosztorysowej 

dla zadania pn. „Przebudowa obiektu dydaktycznego 

na Dom Studenta przy al. Wojska Polskiego 107-109 

w Szczecinie” – 

kwota wydatkowana 429 516,00 zł;

✓ umowa nr A-ZP.383.73.2024 z dnia 24.10.2024 r., 

zawarta z C+HO AR Sp. z o.o. dotycząca opracowania 

dokumentacji projektowo-kosztorysowej dla zadania 

pn. „Przebudowa i dostosowanie p.poż. budynku DS 2 

przy ul. Bohaterów Warszawy 74 w Szczecinie” – 

kwota wydatkowana 226 935,00 zł;



HARMONIZACJA FINANSÓW 

I STWARZANIE SZANS NA ROZWÓJ

✓ umowa nr A-ZP.383.59.2024 z dnia 16.09.2024 r., 

zawarta z C+HO AR Sp. z o.o. dotycząca 

opracowania dokumentacji projektowo-

kosztorysowej dla zadania pn. „Przebudowa 

poddasza budynku Wydziału Ekonomii, Finansów 

i Zarządzania Uniwersytetu Szczecińskiego przy 

ul. Mickiewicza 66 w Szczecinie” – kwota 

wydatkowana 147 231,00 zł;

✓ umowa A-ZP.383.14.2025 z dnia 26.02.2025 r., 

zawarta z Metropolis Sp. z o.o. Sp.k. dotycząca 

aktualizacji dokumentacji projektowo-

kosztorysowej dla zadania pn. „Dostosowanie 

parteru budynku na potrzeby Centrum 

Immunologii Doświadczalnej i Immunobiologii 

Chorób Zakaźnych i Nowotworowych” - kwota 

wydatkowana 78 043,50 zł;
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Roboty budowlane – zakończone w 2025 r.:

✓ umowa nr A-ZP.383.101.2024 z dnia 31.12.2024 r., 

zawarta z Firmą Budowlaną Ekoprojekt Maciej 

Moszyński dla zadania inwestycyjnego pn. 

„Przebudowa i dostosowanie do obowiązujących 

przepisów Domu Studenta nr 4 przy ul. Podgórnej 

26 w Szczecinie – etap I” –                                         

kwota wydatkowana 4 499 959,70 zł;

✓ umowa A-ZP.383.74.2025 z dnia 6.10.2025 r., 

zawarta z firmą Zakład Ogólnobudowlany Wiktor 

Kożuchowski dla zadania pn. „Termomodernizacja 

dachu budynku B Instytutu Pedagogiki 

Uniwersytetu Szczecińskiego przy ul. Ogińskiego 

16 w Szczecinie -                                                     

kwota wydatkowana 836 400,00 zł;
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✓ umowa nr A-DIT.232.51.2025 z dnia 20.10.2025 r., 

zawarta z KLK Inżynieria Sp. z o.o. dla zadania pn. 

„Przebudowa węzła wodociągowego i montaż 

zestawu hydroforowego w budynku przy ul. 

Żołnierskiej 51, 51a” -                                      

kwota wydatkowana 118 080,00 zł;

✓ zakończenie prac inwestycyjnych polegających na 

przebudowie budynku nr 1 przy al. Piastów 40b          

w Szczecinie -                                                           

kwota wydatkowana 2 068 111,92 zł;
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✓ zakończenie inwestycji pod nazwą „Przebudowa 

pomieszczeń zwierzętarni Uniwersytetu 

Szczecińskiego”-                                                           

kwota wydatkowana 4 144 575,92 zł                         

w tym wyposażenie 3 991 194,92 zł;

✓ w ramach dofinansowania ze środków 

Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyższego, 

zrealizowano wyposażenie Archiwum 

Zakładowego na kwotę 2 531 919,22 zł oraz 

Domu Studenta nr 4 przy ul. Podgórnej 26 

w Szczecinie na kwotę 418 881,98 zł.



HARMONIZACJA FINANSÓW 

I STWARZANIE SZANS NA ROZWÓJ

Łączna kwota na wydatki dotyczące robót 

budowlanych 

o charakterze remontowym

wyniosła 

802 367,00 zł brutto, w tym roboty 

wykonane w trybie awaryjnym: 

175 440,00 zł.

Łączna kwota na wydatki dotyczące 

inwestycji (roboty budowlane): 

9 241 659,92 zł.
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Dodatkowe środki z Ministerstwa Edukacji i Nauki 

pozyskane na lata 2024-2026

Łączna wartość wsparcia finansowego w roku 2024-

2026 wynosi 62 600 000,00 złotych.

W ramach tych środków realizowane są następujące 

inwestycje:

✓ umowa numer 2467 z dnia 12.07.2024 r. pod 

nazwą „Przebudowa i dostosowanie ppoż. DS 

przy ul. Wojska Polskiego 107-109”, dotacja na 

łączną kwotę 19 500 000,00 zł;

✓ umowa numer 2471 z dnia 12.07.2024 r.  pod 

nazwą „Przebudowa i dostosowanie p.poż. DS 1”, 

dotacja na łączną kwotę 7 000 000,00 zł;
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✓ umowa numer 2468 z dnia 12.07.2024 r. pod nazwą 

„Przebudowa i dostosowanie p.poż. DS 2”, dotacja 

na łączną kwotę 7 200 000,00 zł;

✓ umowa numer 2470 z dnia 12.07.2024 r. pod nazwą 

„Przebudowa i dostosowanie p.poż. DS 4”, dotacja 

na łączną kwotę 5 599 999,94 zł;

✓ umowa numer 2463 z dnia 12.07.2024 r. pod nazwą 

„Przebudowa poddasza budynku Wydziału Ekonomii, 

Finansów i  Zarządzania Uniwersytetu 

Szczecińskiego”, dotacja na łączną kwotę                  

7 100 000,00 zł;
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✓ umowa numer 24102 z dnia 04.10.2024 r. pod 

nazwą „Budowa Centrum Immunologii 

Doświadczalnej i Immunobiologii Chorób 

Zakaźnych i Nowotworowych”,                           

dotacja na łączną kwotę 1 500 000,00 zł;

✓ umowa numer 2512 z dnia 28.08.2025 r. pod 

nazwą „Przebudowa pomieszczeń archiwum”, 

dotacja na łączną kwotę 8 700 000,00 zł;

✓ umowa numer 2535 z dnia 17.10.2025 r. pod 

nazwą „Przebudowa i termomodernizacja 

budynku Wydziału Nauk Społecznych”,                  

dotacja na łączną kwotę 6 000 000,00 zł.
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Pozyskano również dofinansowanie z innych źródeł

na realizację następujących zadań inwestycyjnych:

✓ przebudowa istniejących pomieszczeń na 

pomieszczenia o funkcji dydaktycznej oraz 

laboratoryjnej w budynku WEFiZ przy ul. Cukrowej 

12 w Szczecinie, źródło finansowania: Fundusze 

Europejskie dla Pomorza Zachodniego - kwota 

wniosku na roboty budowlane: 3 350 000,00 zł;

✓ budowa windy w rektoracie oraz prace 

towarzyszące, 

źródło finansowania: Fundusze Europejskie dla 

Rozwoju Społecznego. Kwota wniosku na roboty 

budowlane: 1 800 000,00 zł.
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Przyznano środki finansowe na realizację projektów 

w łącznej wysokości 25 719 334,70 zł w tym:

Środki finansowe z Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa 

Wyższego na realizację projektów krajowych 

badawczych 6 008 654,74 zł,

Środki finansowe na realizację unijnych projektów  

o charakterze edukacyjnym 7 570 036,93 zł,

Środki finansowe z instytucji zagranicznych (w tym  

z Komisji Europejskiej) na realizację projektów 

badawczych międzynarodowych 

11 283 814,49 zł,

Środki finansowe na realizację zleconych prac 

badawczych 856 828,54 zł.
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Dodatkowe środki z Ministerstwa Nauki 

i Szkolnictwa Wyższego 

48 300 000,00 zł (w tym RID - 7 200 000 zł)

Środki projektowe (bez NCN)

19 710 679,96 zł

68 010 679,96 zł 



DZIĘKUJĘ ZA UWAGĘ
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